附件1
杭州市首届婴幼儿养育技能大赛比赛规则
1、 竞赛原则
1.广泛动员、全面覆盖、层层选拔；
2.理论与实践相结合，突出专业性、彰显实操性；
3.公平、公开、公正。
二、竞赛内容和形式
1.竞赛内容：围绕0-3岁婴幼儿照护内容，包括婴幼儿生长发育、习惯养成、科学喂养、回应性照护、情绪管理、安全养护、疾病预防、急救技能以及亲子游戏、隔代养育等。
可参考书籍：《儿童保健学》（第五版）（江苏凤凰科学技术出版社）、《婴幼儿照护服务技能提升培训教材》（杭州市3岁以下婴幼儿照护服务管理中心内部资料）。
2.竞赛形式：分理论知识、技能实操、现场竞答和技能展示四部分。初赛设置理论知识和技能实操环节，理论知识考试共85题，其中单选题50题、多选题15题、是非题20题，技能实操以现场实物操作，包括抽选题；决赛阶段设置团体竞答题和现场技能展示两个环节。团体技能展示可通过场景画面、PPT、互动等形式展示，提倡形式新颖。
三、竞赛评分标准
1.初赛
选手个人总得分为理论知识、技能实操和线上短视频点赞的综合得分，满分100分，其中理论知识40%、技能实操50%、线上点赞10%。
（1）理论知识：所有选手参加，采用集中笔试答题方式。答题时间60分钟，满分100分。
（2）技能实操：技能实操时长5分钟以内，满分100分。专家评委进行现场打分，取评委平均分（精确至小数点后两位）。儿童保健医师以“健康管理”、“科学喂养”内容为主；机构保育员以“回应性照护”“安全养护”、“亲子互动”内容为主；机构保健员以上内容都可参与。
（3）线上短视频点赞：选手个人短视频进行线上点赞，按点赞数量评分，满分100分。
各团队3位选手个人初赛得分的总和计作团队分，取得分前6名的团队晋级决赛。
2.决赛
团队总得分成绩采用团体竞答题、技能展示综合得分，满分100分，其中团体竞答题50%、技能展示50%。
（1）团体竞答题：设置必答题和抢答题，满分100分。
（2）团体技能展示：满分100分。
本次竞赛活动最终解释权归主办单位。
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