2023年上半年杭州市儿童医院公开招聘

高层次、紧缺专业人才计划

杭州市儿童医院是一所由杭州市政府全额投资建设的市属非营利性公立医院，经省卫生厅批准，按三级专科儿童医院建设，是财政适当补助事业单位。因医院业务发展需要，面向社会公开招聘高层次、紧缺专业人才17名，现将招聘计划公告如下：

1、 招聘岗位及条件 
	序号
	招聘岗位
	岗位类别及等级
	招聘人数
	专业
	学历学位及职称
	其他条件

	1
	儿内科医生1
	专业技术，初级职称：十二级及以下；中级职称：十级及以下；
副高级职称：七级及以下；正高级职称：四级及以下
	1
	临床医学（儿科方向）、儿科学
	博士研究生学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级职称者完成规范化培训

	2
	儿外科医生1
	
	1
	临床医学（儿科方向）、儿科学(儿外科方向)、外科学(儿外科方向)
	博士研究生学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级职称者完成规范化培训

	3
	康复科医生


	
	1
	本科、学士：临床医学、中医学

硕士研究生及以上：临床医学、康复医学与理疗学、中医内科学
	硕士研究生及以上学历学位且副高及以上职称；或本科及以上学历学位且正高职称
	具有三级医院本专业工作经历

	4
	针灸推拿医生
	
	1
	本科、学士：中医学、针灸推拿学

硕士研究生及以上：针灸推拿学
	硕士研究生及以上学历学位且副高及以上职称；或本科及以上学历学位且正高职称
	具有三级医院本专业工作经历

	5
	检验技术人员
	
	1
	本科、学士：医学检验、医学检验技术

硕士研究生及以上：临床检验诊断学
	本科及以上学历学位且副高及以上职称
	具有三级医院本专业工作经历

	6
	儿内科医生2
	
	1
	本科：临床医学、儿科学

硕士研究生及以上：临床医学（儿科方向）、儿科学
	本科及以上学历且正高职称
	具有二甲及以上医院本专业工作经历


	序号
	招聘岗位
	岗位类别及等级
	招聘人数
	专业
	学历学位及职称
	其他条件

	7
	麻醉科医生
	
	1
	本科、学士：临床医学、麻醉学

硕士研究生及以上：临床医学（麻醉学方向）、麻醉学
	硕士研究生及以上学历学位；或本科及以上学历学位且中级及以上职称
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历、中级及以上职称

	8
	儿内科医生3
	
	3
	临床医学（儿科方向）、儿科学
	硕士研究生及以上学历学位
	2023年普通高校应届毕业生

	9
	儿外科医生2
	
	1
	临床医学（儿科方向）、儿科学(儿外科方向)、外科学(儿外科方向)
	硕士研究生及以上学历学位
	2023年普通高校应届毕业生

	10
	儿童骨科医生
	
	1
	临床医学（骨科方向）、儿科学（骨科方向）、外科学（骨科方向）、中医骨伤科学
	硕士研究生及以上学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级及以上职称，初级职称者完成规范化培训

	11
	耳鼻咽喉科

医生
	
	1
	临床医学（耳鼻咽喉科学方向）、耳鼻咽喉科学
	硕士研究生及以上学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级及以上职称，初级职称者完成规范化培训

	12
	皮肤科医生
	
	1
	临床医学（皮肤病与性病学方向）、皮肤病与性病学
	硕士研究生及以上学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级及以上职称，初级职称者完成规范化培训

	13
	中医儿科医生
	
	1
	中医儿科学
	硕士研究生及以上学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级及以上职称，初级职称者完成规范化培训

	14
	超声科医生
	
	1
	影像医学与核医学（超声方向）
	硕士研究生及以上学历学位
	非应届毕业生需具有三级医院本专业工作经历，初级及以上职称，初级职称者完成规范化培训

	15
	护理
	
	1
	护理（学）
	硕士研究生及以上学历学位
	2023年普通高校应届毕业生


注：工作经历以劳动（聘用）合同或社保记录为准。有关工作时间的计算截止日期为考生报名当日。
二、报名方式： 

网上招聘系统报名：请各位考生登录医院官网，在首页“人才招聘”栏目内，按要求如实填写信息并报考相应岗位。

不接受现场报名、邮寄、电子邮件等其他方式报名。
信息查询：本招聘过程相关信息均在本院网站 “人才招聘”栏目中公布，请应聘人员及时查询。
注：通知参加考试时需带应聘材料原件和复印件备审核。

联系电话：(0571)85450806    联系人：汪老师   杜老师   
